CESMAC

CENTRO UNIVERSITARIO

CPA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Ana Lydia Vasco de A. Peixoto

Art. 11 dalei n.210.861/2004 - SINAES

s T e—————



CESMALC

Nao é possivel melhorar o que nao se
conhece...

~ Avaliagao deve ter sempre por principio
a melhoria dos processos académicos.

Avaliagao institucional como estratégia
— de gestao: correcao (pontos fracos) e

fortalecimento (pontos fortes).
*—-————

Por que avaliar?
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~ Autoavaliac3o institucional/CPA

(art. 11/SINAES)

-

o

Avaliacao externa de curso

g

" Exame Nacional de Desempenho
~ dos Estudantes _




CPA/CESMAC CESMAC

- Tem por funcao coordenar e articular o processo
iInterno de avaliacao da instituicao.

- Entende autoavalilacdo como processo
continuo de autoconhecimento, que possibilita o
aprimoramento da qualidade dos servigcos
prestados; alem do cumprimento de sua missao e
responsabilidade social.
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ACOES REALIZADAS/CPA CESIMAC

1. Pesquisa 2014 - Relatorio (marco/2015);

2. Atualizacao do projeto de autoavaliacao;

3. Estudo dos indicadores/ENADE 2015:
4. Autoavaliacao ambito do Curso;

5. Avaliacoes Externa/ CESMAC (IES/Cursos).
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ACOES DECORRENTES | CESMAC

1. Infraestrutura: reunioes com 0s setores apontados
pela pesquisa: SGA, CTI, MKT, Ouvidoria, NAC.

2. Politicas Institucionais: revisao dos PPCs.

3. Planejamento de Avaliacao Estudo dos indicadores
SINAES (ENADE/Visitas).

4. Atendimento aos estudantes: PRAVALER,
Ouvidoria, Nucleo Psicopedagogico.

5. Comunicacao com a Sociedade: Site, Redes
Sociails etc.

6. Gestao da IES: SGA, manuais de orientacao.
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ACOES PREVISTAS

1. Divulgacao/Comunidade Académica

2. Revisao do projeto

* |[ES: 5 eilxos

« PUBLICO: Discentes, Docentes,
Gestores (curso/IES), Egressos,
Comunidade Civil e Técnico-

Administrativo.
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PLANO DE ACAO

Publico: comunidade interna e externa

Ano | (2015)
Docentes
Discentes

Gestores curso/lIES

Ano Il (2016)
Docentes
Discentes

Técnico-administrativo
Gestores curso/lIES
Pos-Graduacao

CESiMAC

Ano Il (2017)
Docentes
Discentes

Comunidade Externa
Egressos
Gestores curso/lIES

Estratégias: reunibes e aplicacdo de questionarios

Instrumento: Questionario On-line ou fisico
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EIXOS AVALIADAS CESMAC

EIXOS DIMENSAO GESTOR | DISC. | DOC. | TEC-ADM | EGRESSOS | C.EXT.

MISSAOQ/PDI X X

' Planejamento de avaliacao X X

2 Responsabilidade Social X X X X X X
Ensino, a pesquisa, a pos- X X X X X
graduacao e a extensao

3 Politicas de Pessoal X X X X
Comunicacao com a Sociedade X X
Atendimento aos estudantes X X X X
Gestao da IES X X X

¢ Sustentabilidade financeira X X

5 Infraestrutura X X X X X X
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AGENDA DE TRABALHO

CESMAC

ETAPAS RESPONSAVEIS PERIODO
Reunido com as Comissoes CPA 13/10
Setoriais
Apresentacédo do Programa de CPA 13 e 14/10
Auto-Avaliacao 2015
Definicdo dos Instrumentos de CPA/ Comissbes 20/10
coleta de dados Setoriais
Sensibilizacao da Comunidade CPA, Comissoes 13 a 30/10
Académica Setoriais, Portal
Universitario
Levantamento dos dados CPA, Comissoes 09 a 30/11
Setoriais, Portal
Universitario
Consolidacao dos dados e CPA/Comissoes Dezembro/2015
elaboracé&o do relatorio preliminar Setoriais Fevereiro/2016




REQUISITOS PARA REALIZACAO DO
PROCESSO AUTOAVALIATIVO:

1. ATORES SOCIAIS: Comprometidos e Envolvidos;
2. ATITUDE: Etica, Motivacio e Participacao;
3. PROCESSO: Clareza e Transparéncia;

4. INFORMACOES: Qualidade e Pertinéncia.

A consequéncia da avaliacao com uso efetivo dos resultados leva
] a melhoria da qualidade dos servicos ofertados!!!
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Inicia / CESMAC [/ Awvaliagao Institucional

AVALIACAO INSTITUCIONAL

O Centro Universitario Cesmac estruturou em 2005, seu programa de autoavaliacdo em atendimento a Lei n® 10.861/04, regulamentada através da Portaria n® 2.051/04 que instituiu ¢
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educac&o Superior (SINAES).

Apresentagao

Atribuigdes

A CPA tem por objetivos:

Awaliado Institucional Estimular o processo de participac3o e envolvimento ético da comunidade académica no planejamento e na avaliagdo das agdes

desenvolvidas pela instituigdo;

Awaliagdo Institucional Orientar a andlise global das agdes contidas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PO} em sua relag3o com os objetivos e metas
nele definidos, de conformidade com as prioridades estabelecidas a partir do diagnéstico da instituicao;

Awaliagao Institucional Viabilizar a analise coletiva dos significados das realizagdes da instituic3o, contribuindo para o processo de organizagao,
desenvolvimento, implementagio e gestao a partir da identificagao de possibilidades e limites das actes institucionais;

Awaliagdo Institucional Fortalecer o planejamento e a avaliagdo institucional, subsidiando a definicdo e redefinigio de actes significativas parao
aperfeicoamento da Instituigdo em suas instancias administrativa e pedagogica;

Avaliagao Institucional Analisar coletivamente e identificar os pontos fortes e fracos, estabelecendo estratégias para superagao de problemas;

Awaliagao Institucional Comprometer-se com a qualidade académica mobilizando toda comunidade gue a compde na busca da exceléncia.

Legislacdo e Normas Documentos CPA

Lei n" 10.861/04 - Institui o Sisterna Nacional de Avaliac3o da
Educagio Superior (SINAES) e da outras providéncias.

Portaria n® 2.051/04 - Regulamenta os processos de avaliagio

do Sisterna Nacional de Avaliagc3o da Educag3o Superior
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Se vocé deseja encaminhar
sugestoes para a CPA e
contribuir com 0 NOSSO Processo
de melhoria continua, escreva

para.

cpacesmac@cesmac.edu.br
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OBRIGADO!




