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EDITAL PET EQUIDADE CESMAC N° 004/2024
ABERTURA DE INSCRICOES

SELECAO DE ESTUDANTES BOLSISTAS DOS CURSOS DE GRADUAGCAO DE
ADMNISTRACAO, BIOMEDICINA, DIREITO, EDUCACAO FISICA,
ENFERMAGEM, FISIOTERAPIA, FARMACIA, MEDICINA, NUTRICAO,
SERVICO SOCIAL, ODONTOLOGIA, PEDAGOGIA, PSICOLOGIA PARA
EXERCICIO IMEDIATO NO PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO
PARA A SAUDE - PET-SAUDE EQUIDADE 2024/2026.

O Reitor da Universidade do Centro Universitario CESMAC, no uso de suas atribuigdes e de
acordo com as normas institucionais, torna publico o processo seletivo para preenchimento de
vagas de estudantes bolsistas destinados a0 PET-SAUDE EQUIDADE 2024/2026, conforme
Edital SGTES/MS n° 11, de 16 de novembro de 2023 selecdo para o Programa de educacao
pelo trabalho para a saude, em conformidade como Decreto n°7.508, de 28 de junho de 2011;
a Portaria Interministerial MS/MEC n°421,de 3 de mar¢co de 2010, a Portaria n°
4.279/GM/MS, de 30 de dezembro de 2010, de acordo com as seguintes condigdes:

1. DO PROGRAMA PET-SAUDE EQUIDADE

O PET-Saude é uma acdo do Ministério da Salde e do Ministério da Educacdo,
conduzidapela Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude (SGTES), que visa
a qualificacdo da integracdo ensino-servico-comunidade, aprimorando, em servi¢o, o
conhecimento dos profissionais dasaude, bem como dos estudantes dos cursos de graduacao
na area da saude e tem como pressuposto aeducacdo pelo trabalho, sendo um importante
dispositivo, voltado para o fortalecimento das acdes deintegracdo ensino-servico-
comunidade, por meio de atividades que envolvem o ensino, a pesquisa, aextensao
universitaria e a participacéo social.

O Programa de Educacdo pelo Trabalho para a Saude (PET-Saude), que se encontra em sua
112 edicdo, contemplara projetos que se proponham a desenvolver acbes de educacdo pelo
trabalhopara a saude, visando o fortalecimento do processo de integracdo ensino-servico-
comunidade de forma articulada entre o Sistema Unico de Saude (SUS) e as Instituices de
Ensino Superior (IES), a fim de contribuirpara a formacdo de futuros profissionais, bem
como para a criacédo e a ampliacéo
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das condicBes necessarias ao exercicio da valorizagdo das trabalhadoras e futuras
trabalhadoras no ambito do SUS, considerando a equidade de género, identidade de género,
sexualidade, raca, etnia e deficiéncias, em conformidade com o Programa Nacional de
Equidade de Género, Raca e Valorizagdo das Trabalhadoras no ambito do Sistema Unico
deSaude — SUS, conforme instituido pela Portaria de GM/MS n° 230, de 7 de marco de 2023.

1.1 DOS OBJETIVOS DO PET-SAUDE EQUIDADE

A 112 edicdo do Programa de Educacdo pelo Trabalho para a Saude (PET-SAUDE
EQUIDADE) contempla projetos que se proponha a desenvolver:

- AcOes de educacdo pelo trabalho para a satde visando ao fortalecimento do processo de
integracdo ensino-servico-comunidade de forma articulada entre o Sistema Unico de Saude
(SUS) e as Instituicdes de Ensino Superior (IES), a fim de contribuir para a formacdo de
futuros profissionais, bem como para a criacdo e a ampliacdo das condi¢cdes necessarias ao
exercicio da valorizacdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no ambito do SUS,
considerando a equidade de género, identidade de género, sexualidade, raca, etnia e
deficiéncias, em conformidade com o Programa Nacional de Equidade de Género, Raca e
Valorizagdo das Trabalhadoras no ambito do Sistema Unico de Satide - SUS, instituido pela
Portaria GM/MS n° 230, de 07 de marco de 2023, que prevé, dentre suas linhas de acdo, a
inclusdo do tema equidade no &mbito do Programa de educacdo pelo Trabalho para a Salde -
PET-Salde.

- Acdes de ensino-aprendizagem que objetivam promover o desenvolvimento de
competéncias e habilidades voltadas para a equidade de género, identidade de género,
sexualidade, raca, etnia e pessoas com deficiéncias, bem como para a valorizagdo das
trabalhadoras e futuras trabalhadoras no SUS.

- Continuidade nas mudancas curriculares alinhadas as Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCN) para todos os cursos de graduacdo na area da saude reconhecidos pelo Ministério da
Educacdo - MEC, considerando-se aspectos para a qualificacdo de pessoal diante das
necessidades atuais, com énfase no processo de integracdo ensino-servigo-comunidade, com
0 proposito de incorporar nos processos formativos as tematicas de equidade de género,
identidade de género, sexualidade, raca, etnia e atencdo as pessoas com deficiéncias, bem
como a valorizacdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no SUS.

1.2 DA ORGANIZACAO DOS EIXOS

As atividades dos projetos PET-SAUDE EQUIDADE 2024/2026serdo desenvolvidas em 3
(trés) eixos, tomando como tematica central a valorizagdo das trabalhadoras e futuras
trabalhadoras no ambito do SUS, permeado pelas abordagens de género, identidadede
género,sexualidade, raca, etnia epessoas com deficiéncias, em conformidade com o Programa
Nacional de Equidade de Género, Raca e Valorizacdo das Trabalhadoras no ambito do
Sistema Unico de Sadde - SUS, instituido pela Portaria GM/MS n° 230, de 07 de marco de
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2023, conforme segue:

Eixol - Valorizacdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no ambito do SUS, Género,
Identidade de Género, Sexualidade, Raca, Etnia, Deficiéncias e as interseccionalidades no
trabalho na saude;

Eixo 2 - Valorizagdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no &mbito do SUS, salde
mental e as violéncias relacionadas ao trabalho na salde;

Eixo 3 - Acolhimento e Valorizagdo as trabalhadoras e trabalhadores e futuras trabalhadoras e
trabalhadores da salde no processo de maternagem, acolhimento e valorizacdo de mulheres,
homens trans e outras pessoas que gestam.

1.3 DO TEMPO DE EXECUCAO DO PROJETO

O PET-SAUDE EQUIDADE 2024/2026possui programagéo para ser desenvolvido por um
periodo de 24 (vinte e quatro) meses, a partir do inicio de execucdo das atividades,
condicionada a validacdo do cadastro de todos os/as participantes. A continuidade do/a
estudante bolsista se dard por avaliacgdo de desempenho e cumprimentos das
responsabilidades/obrigacdes previstas no EDITAL SGTES/MS N° 11, DE 16 DE
NOVEMBRO DE 2023; cumprimento das atividades estabelecidas pelo projeto; e
disponibilidade em continuar nas atividades.

1.4DA ORGANIZACAO E COMPOSICAO DOS GRUPOS TUTORIAIS DE
APRENDIZAGEM (GAT)

Os grupos de aprendizagem tutorial do projeto serdo direcionados ao desenvolvimento de
competéncias e habilidades voltadas para atuagdo na valorizacdo das trabalhadoras e futuras
trabalhadoras no SUS, a partir da abordagem da equidade de género, de identidade de género,
de sexualidade, de raga, de etnia e de pessoas com deficiéncias, em uma perspectiva
interprofissional e intersetorial, com capacidade de ampliar as condi¢cBes necessarias ao
exercicio desses aspectos no ambito do SUS.

O projeto sera composto por 5 GAT’s, cada GAT sera formado por 12 bolsistas, sendo 2
(dois)tutores (as) (professores dos cursos da area de saude e/ou da area de Ciéncias Humanas
ou Ciéncias Sociais do Centro Universitario CESMAC), 8 (oito) estudantes (area de saude
e/ou da area de Ciéncias Humanas ou Ciéncias Sociais da Centro Universitario CESMAC), e
2 (dois) preceptores (as) ( profissionais de salde da Secretaria Municipal de Salde de
Maceio/AL).

2. DAS VAGAS DE ESTUDANTES BOLSISTAS:

2.1 O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de 40 (quarenta) vagas para
ESTUDANTES BOLSISTAS com vistas a atuagdo no Programa de Educacédo pelo Trabalho
para a Saude — PET-Saude Equidade 2024/2026, assim distribuidas:
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Grupo de Aprendizagem Tutorial — Eixo 1

CURSO N° DE BOLSAS
Biomedicina 02
Enfermagem 02
Odontologia 02
Pedagogia 02
TOTAL 08
Grupo de Aprendizagem Tutorial — Eixo 2
CURSO N° DE BOLSAS
Educacdo fisica 02
Fisioterapia 02
Pedagogia 02
Psicologia 02
TOTAL 08
Grupo de Aprendizagem Tutorial — Eixo 3—
CURSO N° DE BOLSAS
Direito 02
Enfermagem 02
Medicina 02
Odontologia 02
TOTAL 08
Grupo de Aprendizagem Tutorial — Eixo 1 —
CURSO N° DE BOLSAS
Direito 02
Fisioterapia 02
Medicina 02
Nutricéo 02
TOTAL 08
Grupo de Aprendizagem Tutorial — Eixo 2 —
CURSO N° DE BOLSAS
Administracdo 02
Farmacia 02
Nutricéo 02
Psicologia 02
TOTAL 08

2.2.Esta prevista a formacdo de cadastro reserva em cada GAT. Os/As estudantes
selecionados/as para o cadastro reserva poderdo ser participantes voluntarios/ase ser
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convocados/as segundo ordem de classificacdo no processo i
seletivo, a partir da necessidade do projeto.

2.3.0s/As estudantes voluntérios/as terdo direito a declaracdo de participacdo desde que
tenha participacdo efetiva e comprovada por, no minimo, 6 meses consecutivos. Estardo
sujeitos aos mesmos requisitos de ingresso e permanéncia dos (das) preceptores (ras)
bolsistas, como: controle de frequéncia, compromisso com as atividades do projeto, entrega
de relatorios, dentre outras atividades previstas.

3. DA RESERVA DE VAGAS

3.1. Seré reservada vagas de agdes afirmativas. Serdo reservadas 50% (cinquenta por cento)
do total de vagas do projeto PET-Saude Equidade 2024/2026 para grupos minoritarios,
observando a seguinte proporg&o:

3.1.1 Serdo reservadas 50% (cinquenta por cento) das vagas para grupos minoritarios
considerando (preto,pardo, indigena, LGBTQIAPN+ e pessoa com deficiéncia, Mulheres,
Maes). — Anexo

3.2 Os (As) candidatos(as) a reserva de vagas participarao do processo seletivo regular e serao
classificados(as) em listas especificas.

3.3 Os(as) candidatos(as) que optarem pela reserva de vagas, concorrerdo concomitantemente
as vagas reservadas e da ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo na selecéo.

3.4 Caso o(a) optante obtenha avaliacdo que lhe garanta uma das vagas de ampla
concorréncia, esta ndo sera computada para o preenchimento das vagas reservada.

3.6 Em caso de desisténcia de candidato(a) optante aprovado(a) em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo(a) candidato(a) optante posteriormente classificado(a).

3.7 Se ndo houver nimero de candidatos(as) aprovados(as) suficiente para ocupar as vagas
reservadas, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia, observando a ordem de
classificacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as).

3.8 No ato da inscricdo, pessoas optantes pela reserva de vagas deverdo anexar no formulario
de inscri¢do online, além dos documentos exigidos neste edital.

3.9 Os(As) candidatos(as) das vagas reservadas aos grupos minoritarios considerando (negros,
indigena, LGBTQIAPN+ e pessoa com deficiéncia, Mulheres, Maes), aprovados(as) dentro
do sistema de reserva de vagas, passardo por banca de verificacdo (heteroidentificacdo)
complementar a autodeclaracdo (Anexo 1V) antes da convocacao.

4.CONDICOES PARA PARTICIPACAO NO PET-SAUDE EQUIDADE
4.1. Podera candidatar-se a bolsa o/a estudante que atender os requisitos listados a seguir:
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I. Estar regularmente matriculado no curso de graduacdo de -f
ENFERMAGEM, BIOMEDICINA, MEDICINA, PSICOLOGIA, NUTRIQAO,
FISIOTERAPIA, FARMACIA, PEDAGOGIA, EDUCACAO FiSICA, PSICOLOGIA,
FARMACIA, DIREITO do Cesmac durante o periodo de vigéncia da bolsa;

I1. Para os estudantes de BIOMEDICINA: Estar cursando entre o 3°a05° periodo do curso;
I11. Para os estudantes de MEDICINA: Estar cursando entre 0 2° ao 6° periodo do curso;

IV. Para os estudantes de ENFERMAGEM: Estar cursando entre 0 12 ao 4° periodo do curso
V. Para os estudantes de FISIOTERAPIA: Estar cursando entre 0 2° ao 6° periodo do curso;
VI. Para os estudantes de ODONTOLOGIA: Estar cursando entre o 3° ao 6° periodo do curso;
VII. Para os estudantes de DIREITO: Estar cursando entre o 22 e 6° periodo do curso;

VIII. Paraos estudantes de PSICOLOGIA: Estar cursando entre o 3° e 7° periodo do curso;
IX. Para os estudantes de FARMACIA: Estar cursando entre o 3° ao 6° periodo do curso;

X. Para os estudantes de NUTRICAO: Estar cursando entre 0 3° ao 6° periodo do curso;

XII. Para os estudantes de ADMNISTRACAO: Estar cursando entre 0 3° e 6° periodo do
curso;

XIII. Para os estudantes de EDUCACAO FIiSICA: Estar cursando entre o 3° ao 6° periodo do
curso do curso;

XIV. Para os estudantes de PEDAGOGIA: Estar cursando entre o 2° e 5° periodo do curso;
XIV. Ter disponibilidade de 08 (oito) horas semanais para dedicar-se ao projeto;

XV. Ter bom desempenho académico, evidenciado pelo histérico escolar (CRAA), com média
geral igual ou superior a 7,0 (sete) e;

IX. Ter CONTA CORRENTE INDIVIDUAL E ATIVA.

5. ATRIBUIC}()ES DO/A ESTUDANTE BOLSISTA
5.1. Compete ao/a estudante bolsista, as seguintes responsabilidades/atribuicdes:

I. Exercer préticas e vivéncias na realidade do trabalho em salde e produzir conhecimento
relevante em areas prioritarias na producdo da saude, como na gestdo e na assisténcia a salde;

I1. Participar de todas as atividades programadas;

I11. Participar, durante a sua permanéncia no PET-Salde, de atividades de ensino, pesquisa e
extensdo;

IV. Manter bom rendimento no curso de graduacéo;

V. Publicar ou apresentar trabalhos académicos em eventos de natureza cientifica,
individualmente ou em grupo, fazendo referéncia ao PET-Salde nas publicacbes e nos
trabalhos apresentados;

VI. Cumprir as exigéncias estabelecidas no Projeto PET-Saude, aprovado pelos Ministérios da
Saude e da Educacdo;

VII. Preencher formularios e relatérios a serem entregues ao Ministério da Saude, quando
solicitado.
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VIII. Dedicar 08 horas semanais para as atividades do PET-
Saude.

6.DAS BOLSAS

6.1. Os valores das bolsas para estudantes bolsistas do PET-SAUDE EQUIDADE 2024/2026
terdo como referéncia as bolsas de Iniciacdo Cientifica, modalidade 1C, em conformidade com
a Portaria CNPg n° 1.237, de 17 de fevereiro de 2023, do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq

6.2. O periodo de vigéncia da bolsa é de até 24 (vinte e quatro) meses.

6.3. O pagamento das bolsas terd inicio apos assinatura de convénios dos 6rgdos de fomento e
liberacdo orcamentaria.

6.4. Os participantes que estiverem com restricdo na Receita Federal deverdo regularizar a
situacdo juntamente ao 6rgdo em questdo para fazer jus a bolsa. A ndo regularizacdo permitira
a participacdao somente na condi¢do de voluntério.

6.5. E vedado o repasse ou a divisdo da mensalidade da bolsa, entre duas ou mais pessoas.

6.6. A bolsa referente ao PET-Salide NAO PODE ser acumulada com o recebimento de
qualquer outro tipo de bolsa PET-Salude/ou de qualquer bolsa que tenha como atividade a
monitoria/orientagcdo/supervisao estudantil na graduacao.

6.7. A bolsa concedida nao implica em vinculo empregaticio.

7. DA INSCRICAO

7.1 A inscricdo sera online e deve ser realizada no periodo de 12 a 17 de abril de 2024,
exclusivamente, mediante preenchimento do formulario eletrbnico
(https://forms.office.com/r/Uv7L14Hjnh), devendo-se anexar 0s seguintes documentos:

I. Copia do comprovante de matricula atual (pdf);

I. Histérico escolar atualizado, com o Coeficiente de Rendimento Académico Acumulado
(CRAA) (pdf);

I11. Carta de Intencgdes do candidato (pdf);

IV. Curriculo lattes (pdf); e

IV. Documento de autodeclaracdo assinado (se for o caso).

7.2. Caso seja enviada mais de uma inscricdo, serd considerada valida apenas a Ultima
inscri¢do, respeitado o periodo de inscrigéo.

7.3. Serdo desclassificadas, automaticamente, as inscricbes encaminhadas sem a
documentacdo exigida e realizadas foram do prazo estabelecido.

7.4. A Comissao do processo seletivo de Candidatos ao Programa de Educacao pelo Trabalho
para a Saude - PET-SAUDE EQUIDADE 2024/2026 néo se responsabilizara por inscri¢des
ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores ou congéneres.

8. DA SELECAO
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8.1. O processo seletivo serd realizado pela Comissédo do i
processo seletivo de Candidatos/as ao Programa de Educacdo pelo Trabalho para a Satde -
PET-SAUDE EQUIDADE 2024/2026 compreendera:

I. Carta de Intengdo (no maximo duas lauda) contendo justificativa do candidato para
participacdo do PET-SAUDE EQUIDADE 2024/2026 no Grupo de Aprendizagem Tutorial
anexado no formulério eletrénico que consta neste edital.

Il. CRAA.

8.2.Somente os candidatos que tiverem o desempenho académico, evidenciado pelo historico
escolar (CRAA), com média geral igual ou superior a 7,0 (sete), terdo suas inscricoes
homologadas;

8.3 Para as vagas reservadas aos grupos minoritarios, os/as candidatos/as que tiverem o
desempenho académico, evidenciado pelo histdrico escolar (CRAA), com média geral igual
ou superior a 6,5 (seis e meio), terdo suas inscricbes homologadas;

8.4 A carta de intencdo serd de carater classificatorio e devera constar de uma breve trajetdria
académica do/a candidato/a e justificativa versando sobre o respectivo eixo e grupo de
aprendizagem tutorial ao qual o aluno é candidato (ANEXO I1). Necesséaria a leitura do edital.

8.5. O CRAA tera carater classificatorio quando mais de um candidato tiver nota igual na
carta de intengéo.

8.6 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 7,0.

8.6 Para as vagas reservadas aos grupos minoritarios , serdo aprovados os/as candidatos/as que
obtiverem nota final igual ou superior a 6,5.

8.7 A relacdo dos/as estudantes selecionados/as e classificados/as na ordem das notas obtidas,
sera divulgada no site do Cesmac, ap6s homologacdo pelo Reitor, em até 8 (oito) dias apds a
finalizac&o do periodo de inscrices.

8.8 A Banca de Heteroidentificacdo sera realizada ap6s o resultado preliminar.

9. DO RESULTADO

9.1. O resultado ser& publicado na pagina https://cesmac.edu.br/ , e redes oficiais conforme
cronograma estabelecido no Anexo |I.

9.2. A interposi¢do de recurso poderd ser realizada através do envio do formulario de
interposicdo de recurso (Anexo Il) para o e-mail : pet.equidade@cesmac.edu.br , em
formato pdf e devidamente assinado, no periodo estabelecido pelo cronograma.

10. DA CONVOCAGCAO E INICIO DAS ATIVIDADES

10.1. Os/As candidatos/as serdo convocados/as e iniciaréo as atividades no dia 02/05/2024 em
local e horério a ser comunicado pela coordenacdo, através do e-mail informado pelo/a
candidato/a na ficha de inscrig&o.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 Os/As estudantes classificados/as que excederem ao numero de vagas disponiveis para as
bolsas fardo parte do cadastro de reserva.
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11.2 Os/As candidatos/as aprovados/as para o cadastro reserva poderdo ser voluntarios/as e ser
convocados/as segundo a ordem de classificacdo no processo seletivo, a partir da necessidade
do projeto.

11.30s/As candidatos/as aprovados/as para o cadastro de reserva poderdo ser convocados/as
para substituirem eventuais estudantes bolsistas desistentes, desvinculados do programa, ou
concluintes do curso de graduacao, respeitando-se a ordem de classificacao.

11.4. Em caso de ndo preenchimento de vagas por um curso, em determinado eixo, as mesmas
poderdo ser preenchidas por alunos aprovados dos outros eixos, grupos de aprendizagem
tutorial e cursos.

11.5 - O aluno bolsista sera desligado do grupo de aprendizagem tutorial diante das seguintes
situacoes:

I. concluséo do curso;

I1. trancamento de matricula;

I11. abandono do curso de graduacéo;
IV. a pedido;

V. pratica ou envolvimento de a¢Ges ndo condizentes com os objetivos do programa ou por
n&o atender os requisitos listados nos subitens deste edital;

VI. desempenho insatisfatorio, avaliado pelo tutor e respectivo preceptor, referendado pela
Coordenacéo do Projeto e;

VII. Em casos de cinco faltas consecutivas ou trés intercaladas durante o bimestre.

11.5. A Coordenacdo do PET-SAUDE EQUIDADE 2024/2026 atualizara mensalmente a
lista de estudantes bolsistas junto ao Ministério da Saude (Sistema de Informacgdes Gerenciais)
podendo cancelar ou suspender a bolsa a qualquer momento, caso verifigue o0 ndo
cumprimento das normas estabelecidas.

11.6. Ao se inscrever nesta selecdo, o/a candidato/a aceitard as normas estabelecidas no
presente Edital e subsidiariamente as normas do Programa de Educacdo pelo Trabalho para a
Saude.

11.7. Os casos omissos serdo analisados pela Comisséo do processo seletivo de Candidatos ao
Programa de Educacdo pelo Trabalho para a Saude - PET-SAUDE EQUIDADE 2024/2026.

Centro universitario CESMAC, em 12 de abril de 2024.

Jodo Rodrigues Sampaio Filho
REITOR CENTRO UNIVERSITARIO CESMAC
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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PET-SAUDE EQUIDADE 2024/2026

Atividade Periodo

Publicacéo do Edital 12/04/2024
Inscricdes 12 & 17/04/2024
Homologacéo das inscri¢des 18/04/2024
Avaliacdo da carta de intencéo e curriculo lattes 18 e 19/04/2024
Divulgacéo do resultado classificatorio 20/04/2024
Entrevistas 22 e 23/04/2024
Resultado preliminar 24/04/2024
Recursos 25/04/2024
Divulgacéo do Resultado Final 29/04/2024
Banca de heteroidentificacao 30/04/2024
Inicio das Atividades MAIO
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MODELO DE CARTA DE INTENCOES DO CANDIDATO

1. Identificacdo (colocar nome, semestre/série que cursara no semestre letivo 2024.1 e o curso que

estd matriculado);

2. Introducdo (expor breve trajetéria académica, se possivel, na area do grupo de aprendizagem
tutorial escolhido, justificando como pode aliar seus conhecimentos a sua pratica académica no
PET-SAUDE EQUIDADE 2024/2026);

3. Apresentar possiveis acdes que poderd desenvolver no grupo de aprendizagem tutorial de
interesse, para alcancar o objetivo geral do PET-SAUDE EQUIDADE 2024/2026.

Local, data (dia, més e ano).

Assinatura do Candidato

Observacao:
Para a Carta de Intencdes, o(a) candidato(a) deve usar fonte Arial ou Times New Roman, tamanho 12,

espacamento 1,0 e margens: superior 3,0 cm, inferior 2,0 cm, esquerda 3,0 cm, direita 2,0 cm. Nas

partes do texto que forem necessarias, este devera ser justificado.

ANEXO Il
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FORMULARIO PARA INTERPOSICAODERECURSO

CENTRO UNIVERSITARIO CESMAC
CESMAC PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA

A SAUDE

PET-SAUDE EQUIDADE 2024/2026

A Comissdo do processo seletivo de Candidatos ao Programa de Educagao pelo Trabalho para a Saude - PET-
SAUDE EQUIDADE 2024/2026

NOMEDO(A)CANDIDATO(A):

ASSINATURA:

DATA:
CONFORMEJUSTIFICATIVOABAIXO,SOLICITOREVISAODAANALISEEDAAVALIACAO
DA(O):

(JHOMOLOGAGAODAINSCRICAO
(AVALIAGAO DA CARTA DE
INTENCAO

JUSTIFICATIVADO(A)CANDIDATO(A)
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ANEXO IV

AUTODECLARACAO
(candidato autodeclarado preto ou pardo,
indigena, LGBTQIAPN+ e PCD)

Eu, ,
abaixo assinado, de nacionalidade ,  hascido(a)
em / / : no
municipio de , estado de

, filho(a) de
e de

, estado civil

, residente e domiciliado a _,
portador da cédula de identidade n® , expedida em / / , Orgdo
expedidor , CPF
ne , declaro com a finalidade de participar das

Politicas de AcOes Afirmativas para o processo seletivo do PROGRAMA DE
EDUCACAO PELO TRABALHO EM SAUDE - PET EQUIDADE , da Secretaria
Municipal de Saude de Macei6, sob as penas da lei, que sou () preto () pardo ()
indigena () LGBTQIA+ () PCD. Estou ciente de que, em caso de falsidade
ideoldgica, ficarei sujeito as san¢bes prescritas no Cédigo Penal.

(assinatura do/a
declarante)

Ratifico serem verdadeiras as informacGes prestadas, estando ciente de que a
informacdofalsa incorrera na pena criminal do art. 299 do Cddigo Penal (falsidade
ideoldgica), além de, caso configurada a prestacdo de informacdo falsa, apurada
posteriormente ao registroacadémico, em procedimento que assegure o contraditorio e a
ampla defesa, ensejara o cancelamento de minha matricula, sem prejuizo das sancdes
penais cabiveis (art.9°, Portaria Normativa MEC n018/2012).



